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in openbare gesondheid
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op gesondheid!

Gebrek
aan kos

is óók
’n skending
van jou reg

Hoekom moet jy oor ’n openbare beleid 
kla as dit jou regte as individu skend?

Praat – en kry duidelikheid oor jou 
behoeftes as individu en die behoeftes 
van die groep 

 

Hoe kan jy kla as jy nie jou regte ken en 
verstaan nie?

Wat moet jy doen as jou regte by 'n 
hospitaal of kliniek geskend word? 
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People’s Health Movement


